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COMUNE DI SESTO FIORENTINO
Comune di Sesto Fiorentino

Protocollo N.0050085/2019 del 23/07/2019

Gruppo cons. Sinistra [taliana
Al presidente del consiglio comunale
Al sindaco

Interrogazione a risposta orale

Oggetto: licenziamento dipendente Publiacqua SpA

4 14 14 L4

- Appreso che Publiacqua avrebbe disposto il licenziamento di una dipendente colpevole di aver
commentato su Facebook un post scritto da altro utente e riferito all’azienda, come appreso dalle
organizzazioni sindacali e come riportato dalla stampa locale in data 11 luglio 2019;

- evidenziato che le critiche della ex dipendente erano riferite all’episodio di intossicazione subito
alcuni mesi fa da alcuni dipendenti della societd, in seguito al quale sono stati ricoverati per
problemi respiratori, € che piu volte le organizzazioni sindacali avevano sollecitato 1’azienda ad
affrontare i problemi legati alla sicurezza lavorativa del sito oggetto dell’incidente;

- considerato che quanto espresso dalla dipendente, al di la dei toni e dello stile, si configurerebbe
come |’espressione di un diritto di critica nei confronti del comportamento dell’azienda non certo
sanzionabile con il licenziamento;

SI INTERROGA L’AMMINISTRAZIONE PER SAPERE:

e se sia intenzione del Comune di Sesto Fiorentino chiedere spiegazioni ai vertici della societa
e chiedere la revoca del licenziamento;

e se sia intenzione del Comune di Sesto Fiorentino chiedere informazioni in merito
all’episodio di intossicazione che ha interessato alcuni dipendenti, ricoverati qualche mese
fa per problemi respiratori e interrogare la societa su quali interventi siano stati messi in atto
nel caso specifico e, piu in generale, per eliminare i rischi nei luoghi di lavoro dell’azienda
stessa.

Il consigliere comunale
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